PROCESO CAS N° 006-2026-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA
PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

; FORMACION ACFRGIoN EXPERIENCIA ;
No  [NOMBRES Y APELLIDOS acapemica | CAPACITACIONES |\ ppopn | TOTAL OBSERVACIONES
CARGO: PROFESIONAL 11l PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENGIA ESCOLAR
1 RODOLFO ALAIN MEZA SALAZAR 156 16 15 45 APTO PARA ENTREVISTA
MO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 3 -MO REUNE
ROCIO SELENE LIMACHE FERNANDEZ EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL PUESTO
SARELA NELLY 5070 PEREZ NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 3
NO REUNE EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA
4 |STEFANI CESIA MAMANI CALIZAYA PARA EL PUESTO
NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 3 -NO REUNE
6 DAHANNA ANTUANE TICONA TICONA EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL PUESTO
0 SANDRA ATAMARI QUISPE MO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 3
7 MARISOL REBECA OJEDA HUAYTA NO LLENO ADECUADAMENTE EL ANEXO 3
8 GLADYS MADEL POMA TORRES 16 10.6 15 40.5 APTO PARA ENTREVISTA
9 ROSA ESTHER PARI CCAPA 16 16 15 45 APTO PARA ENTREVISTA
10 |JOCELYN KATHERINE FLORES LITUMA 20 12.6 15 47.5 APTO PARA ENTREVISTA

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL DIA 18 DE MARZO DEL 2026, EN LAS INSTALACIONES DE LA DRET A LAS 2.30 PM
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